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La Fondation d’entreprise Veolia Environnement soutient
le Laboratoire Arago

La Fondation d’entreprise Veolia Environnement soutient Le Laboratoire Arago
dans le cadre de l'aménagement du jardin botanique du Mas de la Serre
« L’Arboretum » a Banyuls sur Mer, a hauteur de 30 000 euros.

Les travaux prévus sont des aménagements sur le parcours de la visite qui
consisteront a guider les visiteurs dans un parcours fléché, ainsi qu’a protéger a la
fois les especes présentées et sécuriser par endroit le sentier.

Nos équipes locales pourront apporter une aide technique dans les domaines qui
sont les nétres, en cas de besoins (Travaux de plomberie, électromécaniques...).

Au-dela des rapports trés proches que Veolia Environnement entretient avec le
Laboratoire Arago a travers nos centres de recherches dans le domaine de I'eau, la
mise en valeur d’essences meéditerranéennes terrestres sur le site du mas de la
Serre s’inscrit totalement dans la logique de nos métiers de I'environnement.

Si aujourd’hui nous déplorons dans notre département une utilisation de l'eau
abusive pour des espaces verts qui n'ont rien de naturels en comparaison aux
essences historiques de cette région, le site du mas de la Serre, par sa diversité,
présentera et démontrera que la nature a su s’adapter aux changements climatiques
en n'utilisant que de tres faibles quantités d’'eau. Veolia Eau s’associe a cette
démarche et démontre ainsi son réle majeur dans la préservation de la ressource en
eau des Pyrénées-Orientales.



Le Laboratoire Arago

Présentation du Laboratoire Arago

Le Laboratoire Arago est reconnu au niveau international pour la qualité des
recherches qui y sont menées depuis plus d'un siecle, mais aussi pour la qualité de
son environnement. Tous les naturalistes connaissent la richesse et la variété de la
faune et de la flore des Pyrénées-Orientales.

Le Laboratoire Arago n’est pas uniquement un laboratoire maritime de dimension
régionale, nationale et internationale. Il est également un centre de recherche
remarquablement situé pour I'étude de la biologie et de I'écologie terrestre. Depuis
plus de 50 ans, le laboratoire a incorporé un pole de recherche et d’enseignement
sur les écosystemes terrestres, intégrant plusieurs stations d’observation, un jardin
botanique et la Réserve Naturelle de la Forét de la Massane.

Le projet consiste a transformer le Mas de la Serre en un centre dédié a la
communication sur la biodiversité terrestre a destination des scolaires et du grand
public. Au-dela de la qualité du site, il a pour principal atout de pouvoir s’adosser a
un laboratoire de recherche international spécialisé dans I'étude de la biodiversité.



Le Laboratoire Arago

Projet d’aménagement du jardin botanique

Sur la commune de Banyuls sur Mer (66) au bord de la Céte Vermeille, existe un
aquarium situé face a la mer. Cet aquarium axé sur la présentation de la faune et la
flore marine locale est la plus ancienne structure de ce type sur la cbte
méditerranéenne francaise.

Cette biodiversité marine a son pendant sur terre, tout proche du site de I'aquarium.
Quoi de plus naturel donc que de mettre en valeur cette biodiversité terrestre trop
longtemps oubliée dans ce lieu exceptionnel gu’est le mas de la Serre a Banyuls sur
Mer.

A des fins de découverte d'un patrimoine malheureusement trop souvent délaissé,
de conservations d’especes méconnues et pourtant tres présentes dans les contre
forts du massif des Alberes, la réhabilitation du mas de la Serre doit participer a la
protection et & la valorisation des espéces.

Le projet d’Arboretum, porté par I'association Naturalia Biologia rentre totalement
dans cet esprit d’éducation des générations futures sur I'utilisation de I'eau.

La Fondation Veolia Environnement, a travers son parrain Philippe Mignard de
Veolia Eau, agence Pyrénées-Orientales, région Sud, soutient, a hauteur de
30.000 € sur un projet estimé a 286.852 €, le Laboratoire Arago dans ce projet
d’aménagement.

Au-dela de l'aspect environnemental du projet, cet espace protégé, a pour but
également la création d’emplois, a la fois a plein temps, par un jardinier et un
responsable du parc, puis par des saisonniers qui devraient varier suivant la
fréquentation du parc.

Philippe Mignard, Veolia Eau
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« Parce que Veolia Environnement souhaite s'impliquer, sous toutes ses formes
possibles, dans la réalisation de projets ayant une dimension humaine, sociale et
environnementale. Parce que nous sommes sollicités pour nous associer a des défis
qui ne relévent pas tous de la raison sociale de notre entreprise. Parce que
beaucoup de nos collaborateurs s'investissent dans des missions bénévoles,
humanitaires, culturelles ou sportives que nous devons accompagner de fagon
concréte. Parce que la nouvelle loi sur le mécénat d’entreprise offre de nouvelles
opportunités. Enfin, parce que le développement durable est une démarche que I'on
ne peut réussir qu’en multipliant les moyens d’action. »

Henri Proglio
Président-Directeur Général de Veolia Environnement
et Président de la Fondation

L’objet de la Fondation

L’objet de la Fondation d’entreprise Veolia Environnement est d’aider, en France et a
I'étranger, des actions exemplaires et d'intérét général, liees au développement
durable, en privilégiant trois domaines d’intervention : la solidarité, I'emploi et la
préservation de I'environnement.

Solidarité

Grace a des équipes dédiées dans chacune des divisions’, Veolia Environnement
met & disposition la compétence de salariés volontaires. Ces derniers apportent
soutien opérationnel, formation ou assistance technique dans des situations
d’'urgence ou d'aide au développement. La Fondation intervient également dans le
cadre de projets humanitaires.

Emploi

La Fondation apporte son soutien a des projets permettant la création ou la
consolidation d’emplois de proximité. Sont privilégiées les initiatives dont I'objectif est
d’améliorer la vie quotidienne, le cadre de vie ou I'environnement ainsi que celles qui
facilitent I'insertion de personnes en difficulté ou contribuent au maintien et au retour
d’activités dans des zones défavorisées.

Environnement et cadre de vie

La Fondation aide des actions visant a préserver I'environnement et le cadre de vie.
Elle finance notamment des projets d’éducation sanitaire ou environnementale et
contribue au développement des connaissances liées a la protection de
I'environnement par le soutien d’activités de recherche.

Les chiffres clés

Depuis sa création en mai 2004, la Fondation Veolia Environnement a soutenu plus
de 600 initiatives, soit une dotation de 5 millions d’euros par an. 55 % des projets
sont développés en France et 45 % a I'étranger. Ces actions concernent la solidarité,
40%, l'insertion professionnelle, 30%, et I'environnement, 30%.

*
Veolia Environnement est constitué de 4 divisions : Veolia Water — Veolia Eau, Veolia Propreté, Veolia Transport et Veolia Energie.



Une Fondation pour tous les salariés

La création de la Fondation d’entreprise Veolia Environnement est issue d’une
longue tradition de mécénat, tant en France qu’a I'étranger. A Berlin, en République
Tcheque, a travers le monde avec Veolia Force, mais aussi dans toutes les régions
de France, de nombreux collaborateurs s’investissent déja dans des projets trés
divers avec comme point commun, la volonté de soutenir des initiatives et des
populations qui exigent le partage.

La Fondation, avec les moyens importants dont elle dispose, est mise a la disposition
de I'ensemble des salariés du Groupe afin qu’ils favorisent des projets individuels ou
associatifs ayant une véritable dimension humaine.

La force et I'efficacité de la Fondation reposent avant tout sur I'énergie de volontaires
bénévoles des quatre divisions de Veolia Environnement, et sur la mobilisation de
tous les parrains choisis parmi nos salariés, préts a s’impliquer dans des projets, a
les proposer et a les accompagner.

Les parrains

La Fondation fait du parrainage de proximité la clef de volte de son fonctionnement.
Tout projet doit étre « parrainé » par un ou plusieurs salariés du Groupe avant d’étre
soutenu par la Fondation. Les dossiers parvenus directement a la Fondation font
'objet d'une recherche de parrainage réalisée avec l'appui d'un réseau
d’ « ambassadeurs », correspondants régionaux de la Fondation.

Le role du parrain est essentiel pour faire le lien avec la Fondation. Il conseille le
porteur de projet pour la mise en forme et la présentation de son projet. Lorsque le
projet est sélectionné, il suit son évolution et transmet a la Fondation les informations
nécessaires sur l'utilisation des fonds et I'effet des actions menées.

Les volontaires

Créée par Veolia Water — Veolia Eau en 1998 a la suite de deux catastrophes
naturelles majeures, la Veolia Force est une équipe d’intervention humaine
d’urgence.
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Sa mission consiste a envoyer sur le terrain trés rapidement des experts et des
équipements pour sécuriser I'approvisionnement en eau et éviter les épidémies. Elle
regroupe un réseau de 150 salariés bénévoles qui donnent volontairement leur
temps et leur savoir-faire pour venir en aide aux populations sinistrées.

Veolia Force intervient également dans le cadre de projets de développement en
apportant soutien technique et formation. Aujourd’hui ouvert aux volontaires des
autres divisions du groupe (propreté, énergie, transport), Veolia Force multiplie ses
compétences.

Les ambassadeurs

Correspondants régionaux issus des quatre divisions du Groupe, ils sont aujourd’hui
une centaine et ont pour mission en interne comme en externe de promouvoir la
Fondation.



A I'écoute des besoins locaux, des salariés comme des porteurs de projets, ils sont
aussi force de proposition pour orienter I'action de la Fondation.

lls peuvent servir de relais pour les propositions de projets et demandes de soutien
qui voient le jour dans leur région. lls peuvent également jouer le réle d’intermédiaire
pour les vocations de parrainage ainsi que pour les bénévoles qui souhaitent mettre
leurs compétences au service de Veolia Force.

Ce réseau d’ambassadeurs s’étendra prochainement aux filiales étrangéres du
Groupe.



Le fonctionnement de la Fondation

Avec chaque année, plus de 1000 dossiers lui parvenant et une moyenne de
155 projets soutenus par an, la Fondation Veolia Environnement a mis en place une
organisation rigoureuse pour répondre au plus vite aux demandes qui lui sont
adresseées.

Le Conseil d’Administration

La Fondation d’entreprise Veolia Environnement est créée pour une durée minimale
de cing ans. Ses fondateurs sont I'entreprise elle-méme et ses quatre divisions.

Le Conseil d'administration définit les grandes orientations stratégiques et est le
garant de la bonne gestion de la Fondation Veolia Environnement. Henri Proglio en
est le Président et Raymond-Max Aubert le Vice Président. Venant de Veolia
Environnement, ou de structures extérieures, ses autres membres sont des
personnalités choisies en fonction de leurs qualités et de l'intérét qu'elles portent aux
missions de la Fondation.

Les administrateurs sont :
e Henri Proglio, Président Directeur Général de Veolia Environnement ;

« Raymond-Max Aubert, Conseiller auprés de la Direction Générale de Veolia
Environnement ;

« Olivier Barbaroux, Directeur Geéneral adjoint de Veolia Environnement
(Energie) ;

e Anne-Marie Couderc, Secrétaire Générale de Lagardere Active Media ;
e Jean-Luc Davoisne, Représentant du personnel de Veolia Environnement ;
« Gilles Degois, Médecin et président honoraire de lI'association "Kinkeliba" ;

o Cyrille Du Peloux, Directeur Général adjoint de Veolia Environnement
(Transport) ;

e Antoine Frérot, Directeur Général adjoint de Veolia Environnement (Eau) ;
« Hugues Gall, Conseiller d'Etat ;

« Denis Gasquet, Directeur Geénéral adjoint de Veolia Environnement
(Propreté) ;

e Jérdme Jaffré, Directeur du CECOP ;
« Claude Michelet, Ecrivain ;

o Véronique Rouzaud, Directeur Général des Ressources Humaines et
Directeur Général adjoint de Veolia Environnement ;

e Alain Tchernonog, Secrétaire Général de Veolia Environnement.


http://www.fondation.veolia.com/ressources/documents/1/3025,Raymond-Max-Aubert.pdf

Le comité de sélection

Composé de membres issus de Veolia Environnement et de ses divisions, et choisis
en fonction de leur expérience dans les domaines d’intervention de la Fondation, le
comité de sélection examine et sélectionne les projets susceptibles d’'étre aidés par
la Fondation. Il décide également du montant des aides attribuées qui peuvent, pour
certains projets a long terme, étre pluriannuelles. Il conduit les missions d’évaluation
des projets en vue d’orienter et d'améliorer les programmes futurs.

L’équipe de permanents

Thierry Vandevelde est le Délégué Général de la Fondation Veolia Environnement.
A ces cOtés, une équipe permanente assure l'instruction, le suivi des projets, les
relations avec les parrains, les volontaires et les porteurs de projets.
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